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VISTO: El l\1t-mo1.ínJum Nº 22-1 -202-1/COB.REc; .H VCA/GGRcon Reg.. Doc. Nº 
2532678 y Ref;. E:s¡:i. Nº 1869543, d Informe N" 181 -2023/GOH.RECJ.H \ 'C,\ /OR,\ -OGRH y demás 
docun:.l'ntación adjunta en cuarenrn y cuau·o (4-~) folios útiles: y, 

CONSIDERANDO: 

Que, de conformid:id cnn el artículo 191 de la Com:.in1ción Polírica del Estado, 
modific:?do pnr Ley ~., 27@0 - Ley ck Hefoi ma (" onsútuciunal, del Capítulo XIV, del Tirulo ]V, ~obre 

_--.::.--- Descent.rnJizaci,Jn, concordante con el artículo 31 de la Ley :--Jº 27783 - Ley de Bases de ia 
:,~;;,t ,f_:} :,, Dc~centcaliza~ión, el a.rúculo 2 Je la Ley N" ?..7867 - Ley O rgánica de Gobiernos Regionales y el ,\rrkulo 

.·•v V., B ·•r,\\ u'1 . d l I "ºº3(J~os 1 (~ 1 · R . 1 •a· d , ~J ,'- - \ ,,.·_. ruco e a ,ey 1-.i _-. . , os "º >icrnos L"¡:ttona es son personas Jl1l1 icas lJUe gozan e autononua 
fi ....... )'. ..... /..Jé1

1
j uiitica, económica y adm.inisuati\·a en lo:- asuntos de su competencia; 

1 /1· n- (' ' e /'. ... 
\ ~ .. ···~- l.i: ~1t 11 .. ¡ .;~fi ._ j 1~3:; ilt:,;:.i 
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_/f ! Que. mediante Ordenanza Regional Nn 371 -G OB.REG. J lVCA/ CR Jt' frcha 11 de 
·~U:?1~y;·, ahriJ deJ 201 7, se aprueba ci Cuadro par:-i r\~ignación Je Personal Provisional (C.-\P-V) de la Gerencia Sub 

_.,..... Regional de Tayacaja, gue constiniye d documento de gestión institucional que contiene los carg0s 
dcfirudo!- y aprobados sobre la base de la estrunura org:ínjca de la entidad; 

~ \l-,¡_GI0ll.1(;¡;
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Que, mediante InfNmc N" 181-2023/(:OB.REG.I JVC:\ / ORA-OGRH, de fecha 2 i 
de enero del 2023. la Ofici;¡,, J e Ge~uón de Recursos Hum2nos h,1 evaluado el cumplim iento de J,,s 
eguisitos mínimos del profc~ional propu«:sto para que asuma el cargo de confianza de Dircc:tordc Si~tcm., 

Admin.i'-tr:Hivo I de la Oficrn,1 Sub Regional de 1\dnunistr:món de b Gcr<:ncia Sub .aeg:iona.l '! '.iyac'lja. 
concluyendo que cumple con lo señalado en la Ley Nº 31419 - Ley que establece d isposiciu1ws p.u'.t 
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio Je la función pública de funcionarios y directivos de libre 
designación y rer:~oción, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo Nº 053-2022-PCM; 

Que, estando a las facultades delegadas medi:anie lfrsolución Ejecufr, a Rq~ional 10 

002-2023/GOB.REG.HVC,\/ GR, resulta necesario efectuar las acciones de personal a que se conuae la 
parte re!.olutiva, en concordancia con el Cuadro para Asignación <le Personal Provisional (C:\P-P), a ún 
garantizar la gestión técrjco admirustrariva e imtitucional en la Gerencia Sub Regional <le Tayacaja, en 
particular de la Oficina Sub Regional de .t\dministración; 

De conformidad con el Decreto J ,cgi~lativo Nº 276 - Ley de Bases de h Carrera 
Admirustr:uiva y Remuneraciones del Sector JJúblico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 
005-90-PCM; 

Estando a lo dispueFto; y, rt \'38" ~-,¿, 
& / /¿:? 1 

(" ~f,L-,: ... _. ~1 Con visación de la O ficina Reg10nal de .Asesoría Jurídica, Oficina de Gestión de 
ecursos Humanos y la Secretar.fa General; 

~ • ~~~J!~'r l\+1 .?-
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~~ En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 c.lel articulo 28 del Reglamento 

de Organización y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional Nº ,i21 -
G OB.REG.HVCr\/CR.; 

SE RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°.- DESIGNAR, a partir de expedida la presente resolución, al E.con. 
ANDRÉS ASCURRA SU.AREZ en la Plaza Nº 029 del cargo de confianza de Director de Sistema 
Administrativo I de la Oficina Sub Regionfil de .1\d:nirustracíón de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, 
órgano desconcenrrado del Gobierno Regional Huancavelica, debiendo asumir con los derechos, 
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atribuciones y responsabilidades que d cargo amcriia. 
2 6 ENE 2023 

A_RTÍC 1LO~ .- El egrc~o que origine el cumplimiento ele la prc,cme Resolución 
será afectado al Grupo Genérico del Gasto 2. 1: Person:il y Obligaciones Sociales, Específicas del Gasto: 
2.1. l 1.1 9 Personal de Confi:inza (Ré~-imen l .:1 boral Público), 2.1. 3 1. J 5 Contribuciones a l ~ssalud, de la 
Unidad Ejecutora: 00~ Región Huancavclica - Gerencia Sub Regional Tayacaja, Pucnr de Financiamiento 
1: Recursos O rdinarios. 

ARTÍCULO 3°.- NOTIFlCAR el presen te .Acto Adm.ínistrativo a Jos órganos 
competentes del (iobierno Regional de J-luancavcl1c:1, a la Gerencia Sub Regional de Tayacaja e Inrcrcsado, 
para los fines de Ley. 

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y ARCHÍVESE . 
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